
POSSIBILITÉ D’EMPLOI 

 

 

 

 

Nancy Comeau, Ressources humaines, secteur recrutement et rétention 

District scolaire francophone Nord-Est - Centre d’appui de Bathurst 

100-915, rue Sainte-Anne 

Bathurst (Nouveau-Brunswick) E2A 6X1 

Courriel : nancy.comeau2@nbed.nb.ca 

 

 

 

 

 

Nous offrons l’égalité d’accès à l’emploi. Selon le nombre de candidatures à ce concours, les exigences concernant la 

formation et l’expérience peuvent être modifiées. 

 

Programme de soutien à la maternelle année scolaire 2022-2023 
 

# concours Programme Nom de l’école Entrée en vigueur 

2023DSFNE-

134TEMP 
Soutien à la maternelle  Carrefour Étudiant, Beresford Dès que possible 

 

 
 

Le District scolaire francophone Nord-Est est à la recherche d’une personne pour pourvoir à une 

affectation temporaire de soutien à la maternelle dans l’école ci-dessus. 

 

EXIGENCES : 12e année complétée. Posséder des habiletés à travailler avec de jeunes enfants serait 

un atout. 

 

TRAITEMENT : Salaire minimum 13,75$/ h + 4% de paie de vacances pour 30 heures par semaine, et 
ce, jusqu’au 23 juin 2023. 
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à la personne responsable du 

dossier au bureau du district au plus tard le 16 février 2023 à 16h, en mentionnant le numéro du 

concours. À noter que les candidats devront fournir une vérification de dossier judiciaire et seuls les 

nouveaux participants peuvent être embauchés en vertu du programme des travailleurs de soutien à 

la maternelle. 

 

 

IMPORTANT : Nous communiquerons uniquement avec les personnes retenues. 

mailto:nancy.comeau2@nbed.nb.ca

