PROCES-VERBAL
CONSEIL D’EDUCATION DU DISTRICT SCOLAIRE FRANCOPHONE NORD-EST
REUNION PUBLIQUE
Le mardi 12 juillet 2016 — 17 h 30
Atlantic Host (Bathurst)

- Présences : "

¥

e Conseilleres / conseillers :  Richard Gallant, Mario Pelletier, Marie-France Maltais, Gérard-Robichaud,
Marcel Basque, Nathalie Mallais Comeau, Danny Comeau, Ghislaine Foulem,

Rémi Hébert
e Directeur général : Pierre Lavoie
e Directeur des services administratifs et financiers : Eloi Doucet (assermentation et scrutateur)
e Coordonnatrice des relations stratégiques : Annie LeBlanc-Levesque
e Absence: Zacharie Cassista Landry

1. Ouverture de la séance et mot de bienvenue

® Le directeur général souhaite la bienvenue a tous et présente les points forts et les nouveaux défis du
DSFNE.

2. Faire connaissance

2.1 Nos valeurs, nos croyances en tant qu’équipe

Le directeur général invite les membres du Conseil 3 participer 3 une petite activité de réflexion en
répondant a deux questions :

v Comme Conseil d’éducation... notre plus grand défil

v La principale raison pour laquelle je suis devenu(e) conseiller{ére) d’éducation

Le directeur général demande a chaque membre de se présenter a tour de réle et partager leurs réponses
aux questions de réflexion.

Par la suite chague membre du Conseil est demandé d’identifier trois des 14 valeurs présentés qui lui
semble étre les plus importantes pour définir les actions du CED. Voici les résultats obtenus :

- confiance (2) -harmonie (0) -collaboration (0) -esprit d"équipe (4)
-équité (0) -égalité sociale (0) -engagement (1) -loyauté (3)
-honnéteté (2) -diligence (1) -excellence (1)

-considération (0) -respect (11) -communication (2)

e On propose d’ajouter cette valeur 3 la liste : transparence.
p )

3. Assermentation des membres du Conseil d’éducation
Monsieur Eloi Doucet, a titre de commissaire au serment, expligue le processus et procéde 3
I"assermentation des membres du Conseil.

4. Adoption de I'ordre du jour
Motion 1, RESOLUTION 01-4
Le conseiller Pelletier propose appuyé de la conseillére Maltais




QUE l'ordre du jour de la réunion de travail du 12 juillet 2016 soit accepté tel que proposé.
Adoptée

5. Election de la présidence
MOTION 2, RESOLUTION 01-5
Le conseiller Gallant propose le nom de la conseillére Ghislaine Foulem a tire de candidate 3 la présidence.
La conseillére Maltais propose le nom du conseiller Mario Pelletier i titre de candidat 3 Ia présidence.
La conseillére Ghislaine Foulem accepte la nomination; le conseiller Mario Pelletier décline la nomination.

La conseillere Ghislaine Foulem est nommée présidente du Conseil d’éducation du District scolaire
francophone Nord-Est,
Adoptée
6. Election de la vice-présidence
MOTION 3, RESOLUTION 01-6a
Le conseiller Basque propose le nom du conseiller Gérard Robichaud 3 titre de candidat 3 Ia vice-présidence.
Le conseiller Pelletier propose le nom du conseiller Richard Gallant a titre de candidat 3 Ia vice-présidence.

Le conseiller Gallant est élu vice-président du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Nord-Est.
Adoptée

MOTION 4, RESOLUTION 01-6b

La conseillére Maltais propose, appuyée du conseiller Gallant, que les bulletins de vote soient détruits.

Adoptée
7. Election du secrétaire du Conseil
MOTION 5, RESOLUTION 01-7
Le conseiller Pelletier propose
Appuyé du conseiller Gallant
QUE le directeur général soit nommé secrétaire du Conseil.
Adoptée

Le directeur général céde la présidence de la réunion 3 madame Ghislaine Foulem.
La présidente remercie les membres du Conseil pour leur confiance.

8. Planification
8.1 Utilisation de portables (no. d’usager et mot de passe)
Le directeur général informe le Conseil que des portables ont été achetés pour I'utilisation des
membres du Conseil lors des réunions, puisque |'utilisation des tablettes n’était pas adéquate.
Quelques clés USB seront disponibles en cas de nécessité. || mentionne également qu'il serait
souhaitable que les membres du Conseil utilisent I'adresse courriel de la province (nbed) plutdt que
leur adresse courriel personnelle dans le cadre de leurs fonctions.

Il faudra informer les techniciens en informatique que des rencontres individuelles avec les membres
du Conseil seront organisées afin que leur portable leur soit remis et qu’ils prévoient du temps pour
informer briévement les membres sur son fonctionnement, no. d’usager, mot de passe, etc. Ces
rencontres auront lieu soit dans un centre d’appui ou une école de leur choix.

8.2 Réunions

® Ebauche calendrier des réunions du CED

Le directeur général présente une ébauche de calendrier des réunions du Conseil pour 2016-2017.
Cette proposition de calendrier comprend une réunion mensuelle ¢’est-a-dire : une réunion de travail
a 17 h 30 et une réunion publique 4 19 h.

Aprés discussion, on mentionne que la réunion de travail 3 17 h 30 est trop t6t il faudrait la repousser
a 18 h et si nécessaire, ajuster le tir en ajoutant des réunions extraordinaires.

MOTION 6, RESOLUTION 01-8.2
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Le conseiller Robichaud propose
Appuyé du conseiller Basque
QUE soit accepté le calendrier des réunions du CED pour I'année 2016-2017 tel que proposé, avec le
changement apporté a I'heure de début de la réunion de travail 3 18 h.
Adoptée
e Rémunération des conseillers (documents TD1-TD1NB, etc.)
On souligne qu’il manque encore des formulaires & recevoir de quelques membres du Conseil. On
demande d’envoyer aux membres du Conseil, 3 titre d’information, la politique provinciale sur le
remboursement des déplacements (taux en vigueur km, repas, etc.).

9. Point d’information — documentation
9.1 Gouvernance par politiques (modéle Carver)
Les membres du Conseil ont regu un document source de la Gouvernance par politiques reproduit par un
ancien conseiller scolaire.

9.2 Politiques du CED
Les nouveaux membres élus ont recu un cartable sur les politiques du CED.

9.3 Coordonnées des conseillers
On demande aux conseillers de nous faire part des changements ou ajouts a la liste qui leur a été
présentée. Certaines cartes d'affaires devront étre refaites pour refléter les changements apportés.

9.4 Lignes de communication
Un document sur les lignes de communication & suivre avec les coordonnées des personnes responsables
des divers secteurs en cas de nécessité, a été remis aux membres du Conseil.

9.5 Lien avec les CPAE
Afin d’informer les membres du Conseil sur les responsabilités et le réle des CPAE dans nos écoles, deux
documents a cet effet leur ont été remis.

9.6 Cadre d'imputabilité et d’amélioration du DSFNE
La version intégrale de ce document a été remise au Conseil. Le directeur général mentionne que ce
document vient en appui aux rapports de vérification soumis périodiguement, tel que spécifié dans la
politique 2.5 du CED « Vérification du rendement de la direction générale ».

9.7 Rapport final — plan éducatif de 10 ans du MEDPE
Les membres ont regu une copie du rapport final sur les recommandations pour un plande 10 ans
(secteur francophone) paru en juin 2016. Lorsque ce plan sera déposé, une copie sera envoyée aux
membres du CED.

9.8 Congédiement éventuel
Le directeur général informe le Conseil sur une situation particuliére qui entrainera possiblement le
congédiement d’un membre du personnel.

9.9 Ecole La Découverte de Saint-Sauveur
Le directeur général rapporte sur une rencontre qui a eu lieu jeudi dernier le 7 juillet avec le CPAE de
I'école La Découverte. De cette rencontre, les parties en sont venus & un protocole d’entente. Les
membres du Conseil prennent connaissance de ce protocole d’entente, suivi d’une période de discussion.

MOTION 7, RESOLUTION 01-9.9

Le conseiller Comeau propose

Appuyé de la conseillére Maltais

QUE soit adopté, le protocole d’entente entre le Conseil d’éducation du DSFNE et le comité parental
d’appui a I'école La Découverte de Saint-Sauveur avec la modification apportée a la date du 3°
paragraphe stipulée dans la partie « CONTEXTE » pour se lire comme suit en «...décembre 20175».

Page [3de4 Compte-rendu : réunion de travail du 12 juillet 2016



Adoptée
10. Congreés et CA
10.1 FCENB du 30 septembre au 2 octobre 2016

Le conseiller Pelletier mentionne que I'endroit n’est pas encore déterming, mais que le congres devrait
se tenir soit a Moncton ou Shédiac. Une rencontre du comité est prévue en aoiit prochain pour finaliser
les détails de ce congrés.
On souligne que les noms des cing délégués votants et substituts 3 'AGA ainsi que les noms des 3
représentants qui siegeront au prochain CA doivent é&tre envoyés au moins 30 joursavantla tenue de
I’AGA, le Conseil devra donc tenir une réunion extraordinaire avant cette date.

10.2 FNCSF du 20 au 22 octobre 2016 - Yellowknife
Le conseiller Pelletier mentionne que les membres ne devraient pas trop attendre avant de faire leurs
réservations, vol, chambre d’hétel, etc. étant donné les colits considérables associés 3 ces
déplacements, puisqu’aprés vérification tous les membres du CED sont autorisés 3 y assister.

11. Prochaine rencontre
Aprés un tour de table, il est décidé qu’une réunion extraordinaire aura lieu le 30 aoiit prochain a compter de

18 h a Bathurst.

12. Levée de la réunion

Ll ﬁj;,/wﬂ;

Ghislaine Foulem Pierre Lavoie
Présidente Directeur général et secrétaire du Conseil
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